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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-06-28

1. Nazwa organizacji HOSPICJUM SW. OJCA PIO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat PSZCZYNSKI

kontaktowe

Gmina PSZCZYNA Ulica UL. MARII Nr domu 1A Nr lokalu
SKEODOWSKIEJ-CURIE

Miejscowos¢ PSZCZYNA Kod pocztowy 43-200 Poczta PSZCZYNA Nr telefonu 32 4457808

Nr faksu 32 738 62 62 E-mail pio@hospicjumojcapio.pless.pl |Strona www www.hospicjumojcapio.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-09-17

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2007-11-15
publicznego
5. Numer REGON 27657742900000 6. Numer KRS 0000130935
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajacego organizacji TERESA BUCZAK PREZES TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MIROStAWA BOGOCZ WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) URSZULA NAPIERALA WICEPREZES TAK
RENATA GAZDA SKARBNIK TAK
BEATA ZAMLEWSKA- SEKRETARZ TAK
PALYGA
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji m!e  N3zZWISKo Sl pisany co
ELZBIETA OPIETEK PRZEWODNICZACA TAK
{Nalgz'y v!/pisac' imiona, nt[zzwiska oraz l:nformacje o funkc!'i KATARZYNA SZCZEPANIAK |CZtONEK TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) MARIA IRZYK CZtONEK TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest:

1. Ciggta opieka paliatywna nad osobami przewlekle chorymi, a w
szczegoblnosci nad chorymi w terminalnym okresie choroby
nowotworowej zgodnie z zasadami Kosciota Rzymsko — Katolickiego oraz
zasadami Deontologii i Etyki Lekarskie;j.

2. Opieka sprawowana jest przez Stowarzyszenie, ktére obejmuje chorego
i jego rodzine w domu chorego lub w hospicjum stacjonarnym, po jego
wybudowaniu.

3. Ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2022 r.
poz. 633, 655, 974 i 1079) oraz w szczegdlnosci:

a) otoczenie wszelkg mozliwg opiekg domowg chorych, znajdujacych sie w
terminalnej fazie choroby nowotworowej i chorych przewlekle,— oraz ich
rodzin,

b) pomoc rodzinie w okresie choroby oraz zatoby,

c) dziatania wspierajace osdb po przebytej chorobie nowotworowej,

d) powstanie Hospicjum stacjonarnego.

4. Dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

5. Dziatalnos¢ charytatywna

6. Dziatalnos¢ na rzecz integracji oraz rozwijania kontaktow i wspétpracy
miedzynarodowej,

7. Prowadzenie dziatalnosci informacyjno- szkoleniowej,

8. Realizowanie programéw profilaktycznych i zdrowotnych.

9. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osob,

10. Dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

11. Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.
12. Promocja i organizacja wolontariatu.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:
1) Ciggta opieke nad przewlekle chorymi przez:

a) wptyw na stan psychiczny i duchowy chorego i jego rodziny

b) usmierzanie cierpien fizycznych

c) rehabilitacje fizyczng

d) w/w stanowig przygotowanie do godnej $mierci
2) Wspotdziatanie z kapelanem w celu zapewnienia chorym postugi
religijnej.
3) Wspotdziatanie ze strukturami Stuzby Zdrowia.
4) Wspoétprace z osrodkami Hospicjum o zasiegu krajowym i
miedzynarodowym.
5) Rozwijanie dziatalnosci wydawniczej.
6) Organizowanie i promowanie wolontariatu.
7) Upowszechnianie idei i metod opieki nad ludZzmi nieuleczalnie i
przewlekle chorymi.
8) Pogtebianie zycia duchowego cztonkéw Hospicjum, swiadczenie
wzajemnej pomocy, szerzenie idei zrozumienia, tolerancji i zyczliwosci.
9) Organizowanie imprez, wycieczek, pielgrzymek oraz dziatan
integracyjnych.
10) Prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.
11) Stowarzyszenie realizuje swojg dziatalnos¢ leczniczg poprzez
wyodrebnione wewnetrzne struktury organizacyjne.
12) Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ statutowg na rzecz osdb ciezko
chorych w terminalnym okresie choroby nowotworowej oraz na rzecz
rodzin tych oséb w czasie sprawowania nad nimi opieki i po ich Smierci, w
rozumieniu art. 20 ust.1 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873).
13) Dla realizacji celéw Stowarzyszenie prowadzi odptatng i nieodptatna
dziatalnos¢ pozytku publicznego, ktdra miesci sie w sferze zadan
publicznych okreslonych w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.
14) Przedmiotem nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
stowarzyszenia jest:

a) Dziatalnosci pozostatych organizacji cztonkowskich gdzie indziej nie
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sklasyfikowanych — kod PKD 94.99.7Z
b) Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana — kod PKD 86.90.E
¢) Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku
i 0séb niepetnosprawnych —kod PKD 88.10.Z
d) Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana — kod PKD 88.99.Z
e) Praktyka lekarska specjalistyczna — kod PKD 86.22.Z
f) Dziatalnos¢ pielegniarek i potoznych — kod PKD 86.90.C
g) Pozostata dziatalnos$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowanej — kod PKD 86.90.E
h) Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutow uzytku
osobistego i domowego — kod PKD 77.29.Z
i) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane — kod PKD 85.59.B
j) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w
niewyspecjalizowanych sklepach — kod PKD 47.19.Z
k) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowe;j
lub Internet — kod PKD 47.91.Z
15) Przedmiotem odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
stowarzyszenia jest:
a) Dziatalnosci pozostatych organizacji cztonkowskich gdzie indziej nie
sklasyfikowanych — kod PKD 94.99.Z
b) Pozostata dziatalnos$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana — kod PKD 86.90.E
c) Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i
0s6b niepetnosprawnych — kod PKD 88.10.Z
d) Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana — kod PKD 88.99.Z
e) Praktyka lekarska specjalistyczna — kod PKD 86.22.Z
f) Dziatalnos¢ pielegniarek i potoznych — kod PKD 86.90.C
g) Pozostata dziatalnos$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowanej — kod PKD 86.90.E
h) Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutéw uzytku osobistego
i domowego — kod PKD 77.29.Z
i) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane — kod PKD 85.59.B
j) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach — kod PKD 47.19.Z
k) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej
lub Internet — kod PKD 47.91.Z
1) Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub
dzierzawionymi — kod PKD 68.20.Z

16) Przy realizacji swoich celéw w zakresie dziatalnosci Stowarzyszenie
wspotpracuje z organami wiadzy i administracji panstwowe; i
samorzadowej, Srodkami masowego przekazu i innymi podmiotami na
zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873).

17) Pozyskiwanie sSrodkéw finansowych (na cele z § 8) w formie darowizn,
dotacji i subwenciji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Rok 2023 to rok zmian w funkcjonowaniu naszego hospicjum z uwagi na prace w nowej siedzibie i rozszerzenie dziatalnosci o
opieke nad chorymi w Domu Dziennej Opieki oraz w Poradni Medycyny Paliatywnej. W tym nowym miejscu musielismy
wypracowac nowe zasady komunikacji oraz nauczy¢ sie opieki nad nowymi grupami chorych.

W styczniu 2023r. uruchomilismy opieke nad seniorami w Domu i ostatecznie pod opiekg mamy maksymalna liczbe 22 oséb. W
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opiece tej obserwujemy rotacje chorych z uwagi na ich stan zdrowia ( 7 oséb opuscito Dom, a jedna osoba zmarta). Na
zwalniane miejsca sg chetni i obecnie mamy liste oczekujgcych. W 2023 r. wypracowali$my sprawnie dziatajgcy system opieki
dziennej od przyjec do opieki, wizyt kwalifikacyjnych w naszej poradni po opracowanie sposobu opieki wraz z zajeciami
terapeutycznymi, fizjoterapeutycznymi, zajeciami dodatkowymi, opiekg medyczng — lekarska i pielegniarska, opieka
opiekuncza. Opracowalismy dokumentacje osdb chorych, wdrozyliémy Elektroniczng Dokumentacje DDO wraz z zasadami
miesiecznego raportowania stanu chorych w postaci kart informacyjnych przekazywanych opiekunom rodzinnym. Opieka
dzienna nad chorymi to nowy zakres opieki, do ktérej kwalifikujg sie osoby z innymi schorzeniami w poréwnaniu z opieka nad
osobami w terminalnym stanie choréb nowotworowych, czy osobami w ciezkim stanie z wieloma chorobami wspétistniejgcymi
ktérymi opiekujemy sie w ich domach. W ten sposéb Hospicjum odpowiadajgc na potrzeby spoteczne rozszerzyto zakres opieki
0 nowa grupe potrzebujacych. Opieka w DDO jest opiekg wspétptatng, ktdra sktada sie z dziennej stawki za positki (Sniadania,
obiady, podwieczorki) w 2023r. w wysokosci 30zt oraz optate za pobyt 40 ztotych. Przebywajgc w DDO chorzy zagwarantowane
majg oprdcz positkdw systematyczne wizyty lekarskie (kwalifikujgcg oraz wizyty konsultacyjne nie rzadziej nizraz na 3
miesigce), zajecia fizjoterapeutyczne 4 razy w tygodniu, codzienng terapie psychologiczng grupowg i indywidualng, terapie
zajeciowa. Odbywaja sie spotkania z dzie¢mi ze szkét i przedszkoli, z réznymi zespotami i ciekawymi ludZmi. Organizujemy
uroczystoéci urodzinowe chorych, éwiagteczne w tym z okazji Mikotaja, Swiat BN, Wielkanocnych, 8 marca, dnia gérnika. Raz w
miesigcu odbywa sie msza sw. i spowiedz. Do opieki wedtug harmonogramdw systematycznie wtgczani s nasi wolontariusze -
w 2023 r. byto to 11 oséb stale przychodzacych do Domu w okreslonych dniach i godzinach tygodnia. Dziatanie DDO jest
wspotfinansowane przez nasze stowarzyszenie w 2023 r. byta o kwota 195 333,93 ztotych.

WSsrdd kosztéw dziatania DDO oprdcz wynagrodzen w 2023 r. byto doposazenie domu zgodnie z pojawiajgcymi sie potrzebami.
Zakupilismy 22 fotele, regaty z koszykami do tazienki, meble ogrodowe, parasole ogrodowe, stoliki do pokoi odpoczynku,
kwietniki, stojaki na rowery, kwietniki kaskadowe, doposazyliémy kuchnie, zakupiliSmy tarcice na obudowe koszy na $mieci,
ktérg wykonali nam wychowankowie Osrodka Wychowawczego, doposazylismy sale rehabilitacyjng w stét rehabilitacyjny, pitki,
tasmy, parawan.

W marcu 2023 r. uruchomiliSmy takze naszg Poradnie Medycyny Paliatywnej dziatajgcg bez kontraktu z NFZ. Lekarzem
prowadzgcym jest pani doktor Mirostawa Bogocz, ktora w kazdy wtorek przyjmuje zgtoszonych chorych. Z porad i konsultacji
korzystajg gtdwnie chorzy ze stabilnym obrazem choroby nowotworowej, a takze podopieczni DDO. W 2023 r. zrealizowano
159 wizyt i objeliSmy tg pomocg 40 oséb. Dziatanie poradni to takze nowa pomoc dla naszych mieszkarncéw poszerzajgca
wachlarz wsparcia jakie oferuje nasze hospicjum — od opieki ambulatoryjnej, poprzez opieke w dziennym osrodku, do opieki w
domach oséb chorych. Dziatalno$¢ poradni jest catkowicie finansowana ze srodkéw wtasnych stowarzyszenia.

Opieka w domach oséb chorych to opieka realizowana w dwdch kierunkach w ramach kontraktu z NFZ przez tzw. hospicjum
domowe oraz opieka nad osobami niesamodzielnymi z réznymi schorzeniami wspotistniejgcymi finansowana z dotacji lub w
ramach tzw. opieki wspoftptatnej.

Opieka hospicjum domowego z NFZ to tgcznie 21679 osobodni — przeliczajac przez 365 dni roku to tak jakbySmy kazdego dnia
roku 2023 mieli pod opiekg 59 osdb. Ze wzgledu na rézny czas sprawowanej opieki — od kilku dni po miesigce i rotacje chorych
—w 2023 r. mieliSmy faktycznie miesiecznie pod opiekg 80 lub nawet wiecej oséb. Tak jak wczesniej zgtoszenia sg przyjmowane
przez Urszule Napierate pielegniarke koordynujaca, ktdra swiadczy teleporady do momentu objecia opieka przez zespét
medyczny. Po przeprowadzeniu wywiadu w razie potrzeby chorym jeszcze zanim zostang objeci opiekg dowozony jest
bezptatnie sprzet z magazynu. W 2023 r. utworzylty sie w tej opiece kolejki srednio 12 osdb oczekujgcych. Osoby te oprocz
sprzetu mogty skorzystaé z porad w naszej Poradni MP lub konsultacji z pielegniarkg koordynujaca. Kontakt z osobami w kolejce
byt utrzymywane systematycznie a stan chorych monitorowany tak by w razie pogorszenia tego stanu priorytetowo objg¢
chorego opieka. Catos$¢ prac i koordynacji opieki realizowana byta w czteroosobowym zespole. W 2023 r. objelismy opieka
hospicyjng 178 osoby. Dodatkowo 27 osdb otrzymato wsparcie pielegniarki koordynujgcej. Obejmowalismy chorych nie tylko z
powiatu pszczynskiego, ale takze z Czechowic, Jawiszowic i Miedzyrzecza.

W 2023 roku kontrakt z NFZ na opieke nad chorymi nowotworowymi byt zrealizowany z nadwykonaniami, a tgczna kwota
otrzymana z NFZ w 2023 r. to 2 222 062,60 ztotych 0 931668,01 ztotych wiecej niz w 2022r.
Zrealizowany kontrakt z NFZ zapewnia stabilnos¢ finansowg hospicjum, pozwolit takze na zwiekszenie zatrudnienia co jest
konieczne w zwigzku z coraz wiekszg liczbg chorych potrzebujacych profesjonalnej pomocy.

Opieka nad osobami niesamodzielnymi z wieloma schorzeniami wspdtistniejgcymi w wieku 60+ prowadzona byta bezptatnie w
oparciu o realizacje 3 projektéw i 1 grantu, a takze wspodfptatnie, w okresie i sytuacjach, gdy konczyty sie dofinansowania a
chorzy potrzebowali pomocy opiekuriczo-medycznej.

Bezptatne wsparcie chorych i rodzin realizowali$my dzieki nastepujgcym dotacjom/projektom:

- projektowi realizowanemu od 1.10.2021r. do 31.12.2023 r. w ramach Funduszu Inicjatyw Obywatelskich (tzw. NoweFIO)
finansowanego z Narodowego Instytutu Wolnosci — wartos¢ w 2023r. dofinansowania to 215 000 zt,

- innowacyjnemu projektowi realizowanemu od 1.09.2022r. do 31.08.2023 r. dofinansowanemu w 2023 r. w kwocie 50000
ztotych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj przy wspdtpracy z
Hospicjum Proroka Eliasza z siedzibg w Michatowie i Osrodkiem Wspierania Organizacji Pozarzgdowych w Biatymstoku,
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- projektowi w ramach programu Aktywni+ z Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej — dofinansowanemu w wysokosci 40
025 zt

- grantowi z gminy Miedzna w ramach tzw. matego grantu dofinansowanie z gminy Miedzna — kwota dofinansowania to
10000zt

Dwie catoroczne dotacje z gminy Pszczyna i Gminy Goczatkowice-Zdréj przeznaczone byty na dofinansowanie opieki lekarsko-
pielegniarskiej nad hospicyjnymi chorymi.

tacznie w 2023 r. hospicjum realizowato 9 projektow dotacyjnych, w ramach ktdérych otrzymato 649 025,00 zt.

Dotacje z gminy Pszczyna - w wysokosci 130 000 zt, z gminy Goczatkowice-Zdréj — w wysokosci 27 000 zt. Tzw. mate granty — po
10 000 zt kazdy: z gminy Pszczyna i po raz pierwszy z gminy Miedzna.

Projekt z Narodowego Instytutu Wolnosci w ramach Funduszu Inicjatyw Obywatelskich (tzw. NoweFIO) —w wysokosci 215 000
zt

Projekt dofinansowany w 2023 r. w kwocie 50000 ztotych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj przy wspétpracy z Hospicjum Proroka Eliasza z siedzibg w Michatowie i Osrodkiem
Wspierania Organizacji Pozarzagdowych w Biatymstoku.

Program Aktywni+ z Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej - w wysokosci 40 025 zt.

Otrzymaliémy takze dotacje z Budzetu Samorzadu Wojewddztwa Slaskiego —w wysokosci 41 200 zt.

Realizowalismy takze projekt w ramach Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich, ktdry rozpoczelismy 1.07.2023r. i bedzie
trwat do 30.06.2025 r. —w 2023r. dofinansowanie wyniosto 125 000 zt;

Dzieki dotacjom z gmin dofinansowano opieke 106 chorych z gminy Pszczyna, 14 z gminy Goczatkowice-Zdrdj oraz 12 z gminy
Miedzna. Razem — 132 chorych oraz okoto 400 opiekundéw faktycznych/rodzinnych tychze chorych. Przeprowadzono takze
indywidualny instruktaz nt. uzytkowania sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego dla 11 opiekundw rodzinnych i zakupiono 6
tézek automatycznych.

Dzieki dotacji z Narodowego Instytutu Wolnosci na projekt ,Specjalistyczne zespoty edukacyjno-opiekuricze nowg formg
pomocy dla rodzin w gminie Pszczyna” w 2023 r. zapewniono pomoc pielegniarska, opiekunczg i psychologiczng 12 chorym z
gminy Pszczyna, wsparciem objeto 12 opiekundw rodzinnych tych chorych, zapewniajac im comiesieczne grupy wsparcia oraz
szkolenia nt. prawidtowej opieki nad chorym. W sumie od grudnia 2021 do grudnia 2023 z bezptatnej opieki w tym projekcie
skorzystato 39 chorych i 39 opiekundw, w realizacje zadan zaangazowane byty 3 opiekunki, 2 pielegniarki, 2 psycholozki oraz 23
wolontariuszy (rotacyjnie), ktérzy na odwiedziny chorych przeznaczyli blisko 3 000 godzin.

Dotacja z Narodowego Instytutu Wolnosci na projekt , Profesjonalisci, spotecznicy, darczyricy — przysztosc polskiej organizacji
charytatywnej” pozwolita na podjecie dziatan zmierzajgcych do aktualizacji strategii rozwoju organizacji, opracowania strategii
komunikacji zewnetrznej (w tym odswiezenia logotypu), wdrozenia elektronicznej dokumentacji dla DDO, elektronicznej bazy
danych darczyncow i interesariuszy hospicjum; powotania zespotu do spraw pozyskiwania Srodkéw od darczyncéw
indywidualnych (tzw. fundraisingu) i wspotpracy z konsultantem w tym zakresie oraz wspotpracy z konsultantem w zakresie
zarzadzania poprzez cele, a takze zajec fizjoterapeutycznych i psychologicznych dla pracownikéw. Projekt bedzie kontynuowany
do czerwca 2025 r.

W sierpniu 2023 r. zakonczyliSmy realizacje projektu ,,Hospicjum moze wiecej — opieka domowa na terenach wiejskich gminy
Pszczyna” ze Srodkéw europejskich. W 2023 r. opiekg objeto 13 chorych i 13 opiekundéw faktycznych. Zaangazowane byty 2
opiekunki, psycholog, fizjoterapeuta, lekarz i pielegniarka oraz 4 wolontariuszki, ktdre w 2023 spedzity z chorymi 74 godziny, a
w ciggu catego projektu — 152. tgcznie w ramach projektu od wrzesnie 2022 do sierpnia 2023 pomocg objeto 18 chorych i 18
opiekundw.

W pazdzierniku i listopadzie 2023 realizowali$my projekt ,,Wiedza, umiejetnosci i postawy — rozwdj kompetencyjny Hospicjum
$w. Ojca Pio w Pszczynie” z budzetu Samorzadu Wojewddztwa Slaskiego pozwolit na zorganizowanie wyjazdu 8 oséb z kadry
medycznej (7 pielegniarek, 1 lekarz) na 2 konferencje (w Warszawie i Gdarisku) nt. m.in. najnowszych osiggnie¢ i postepowan w
medycynie paliatywnej i opiece hospicyjnej. W ramach projektu zorganizowano 6-tygodniowy kurs dla kandydatéw na
wolontariuszy, ktory ukoniczyty 33 osoby. Projekt pozwolit rGwniez na zorganizowanie wyjazdu integracyjno-szkoleniowego dla
pracownikdw i wolontariuszy oraz szkolen z zagadnien psychologicznych dla pracownikéw.

Dotacja na projekt , Trzy oblicza seniora — wielowymiarowa aktywizacja seniorow w gminie Pszczyna” pozwolita na organizacje
regularnego wsparcia psychologicznego dla 6 seniorow w Domu Dziennej Opieki oraz 7 chorych i ich opiekundéw podczas wizyt
domowych. Opiekunowie uczestniczyli rowniez w szkoleniach i grupach wsparcia. W projekt zaangazowano psychologa i
terapeute oraz 10 wolontariuszek, w tym 4 w wieku senioralnym. Wspdlnie osoby te przeznaczyty na pomoc chorym w Domu
Dziennej Opieki 448 godzin.

W roku 2023 oprdécz opieki dla osdb niesamodzielnych prowadzonej w ramach dotacji prowadzono takze wspotptatng pomoc
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opiekunczg, ktéra cieszyta sie duzym zainteresowaniem. tacznie, w ubiegtym roku objeto opiekg 46 osoby z czego 31 oséb
podpisato umowy w samym 2023 roku. NajczesSciej byty to osoby z gminy Pszczyna bo az 41 osdb, kolejno z gminy Miedzna 2
osoby, gminy Kobidr 2 osoby i gminy Goczatkowice 1 osoba. Nasi podopieczni i ich rodziny otrzymaty fachowa pomoc
opiekuniczg wspomagang nadzorem pielegniarskim. Mogli rowniez korzystac ze sprzetéw medycznych dostepnych w naszej
wypozyczalni. W ramach opieki w 2023 roku zrealizowalismy 3 898,5 godzin opiekunczych, specjalistycznych pielegniarskich
27,5 godzin a instruktazowych wizyt fizjoterapeuty 3 godziny.

Kazdy rodzaj oferowanej pomocy niezaleznie dla jakich chorych jest dedykowany czy do chorych w domach w ramach opieki
hospicjum domowego czy w ramach projektdw, czy wspodtptatnej opieki opiera sie na tych samych wypracowanych przez
zespoty standardach opieki zespotowej skierowanej do chorego i catej rodziny.

W 2023 r. ustabilizowat sie takze system szkolen i spotkan zespotéw. Co tydzien odbywaty sie spotkania zespotéw opiekunek —
w poniedziatki i wtorki, spotkania liderek, spotkania pielegniarek, raz w miesigcu spotkania zespotu medycznego, zespotu DDO,
wypozyczalni, spotkania grup wsparcia prowadzone przez Jole Wanot.

Wolontariusze podnoszg swoje kwalifikacje, zdobywajg wiedze i doswiadczenie uczestniczgc w kazdy pierwszy wtorek miesigca
w szkoleniach. W 2023 roku odbyto sie takich szkolen 11 i skorzystaty z nich 52 osoby.

Wolontariusze postugujg chorym jest to zespét 16 wolontariuszy postugujgcych w domach naszych chorych oraz 11
wolontariuszy zaangazowanych w opieke nad chorymi w DDO.

Jak co roku zorganizowalismy Szkolenie Wstepne dla Nowych Wolontariuszy. Na przetomie listopada i grudnia odbyto sie 6
spotkan. Na szkolenie zapisato sie 36 oséb, w tym 33 osoby pomysinie ukonczyty szkolenie otrzymujac dyplom ukoriczenia
szkolenia i kazda z tych osdb otrzymata swojego Aniota Stréza.

W roku 2023 aktywnie uczestniczyliSmy w wielu akcjach, kiermaszach, kwestach, przedsiewzieciach. W tym roku po raz kolejny
przygotowalismy 80 fantéw na Bal Karnawatowy do Suszca ( 28.01.2023 ). Jak co roku zorganizowalismy ,, Kiermasz
Wielkanocny" przy Koéciele Podwyzszenia Krzyza Swietego ( 27.03.2023 r. ). Po raz pierwszy zorganizowana zostata zbiérka w
czasie imprezy Silesiaman Triathlon w Pszczynie ( 21.05.2023 ). Kolejny juz raz nasze hospicjum uczestniczyto w ,,Swiecie Ziét" w
Skansenie ( 15.08.2023 r. ). We wrze$niu z okazji $wieta naszego patrona zorganizowalismy ,,Kiermasz Ciast" ( 25.09.2022r.)
przy naszej parafii. Bardzo aktywnie wtgczyli sie nasi wolontariusze w organizacje Nocnego Biegu po Pszczynie ( 14.10.2023 ). W
grudniu zorganizowany zostat ,,Kiermasz Bozonarodzeniowy" ( 9-23.12.2023 ), po raz pierwszy w siedzibie naszego hospicjum.
Moglismy rowniez kwestowac 1 listopada na cmentarzach. Dzieki Bozej Opatrznosci i ofiarnosci ludzi zebralismy kwote
94.582,85 zt 0 21.699 zt wiecej w poréwnaniu z rokiem 2022. Kwesta obejmowata 14 cmentarzy. Po raz pierwszy
kwestowalismy na cmentarzu parafialnym w Suszcu.

Oprdcz tego w ciggu catego roku kwestowalismy 28 razy po mszach pogrzebowych. Dochéd z tych kwest wynidst 77.162 ,04 zt.
W tym roku powstat réwniez Wolontariat Duchowy tworzy go 31 oséb. Wolontariusze duchowi zobowiazali sie do codziennego
odmawiania Koronki do Bozego Mitosierdzia w intencji naszego Hospicjum.

Dziatania wolontariuszy w tym grupy plastycznej oraz wszystkich oséb kwestujgcych przynoszg konkretny pieniezny wktad — ze
wszystkich zbidrek w 2023 r. pozyskalismy tgcznie az 233.977,29 zt.

Niezwykle waznym elementem sprawowanej przez nas pomocy jest mozliwosc¢ skorzystania przez chorych i ich rodziny ze
sprzetu rehabilitacyjnego i medycznego z naszej profesjonalnie prowadzonej i stale rozwijanej wypozyczalni. 2023 rok byt
pigtym rokiem, w ktérym wprowadzilismy odptatne wypozyczenia. Jednak wszyscy chorzy hospicyjni takze ci czekajacy w
kolejce otrzymywali caty potrzebny sprzet bezptatnie.

Osobom w trudnej sytuacji materialnej umozliwiamy takze bezptatne wypozyczenie sprzetu na podstawie umowy
zwolnieniowej, ktdrych w 2023 r. byto 7 na kwote 1.359,75 zt. W ciggu catego 2023r. podpisano 334 umowy. W tym samym
roku zakoriczono 310 uméw, co stanowi 92 % wszystkich zawartych w 2023r. Sredni czas wypozyczenia to 88 dni. Odptatnie
sprzet wypozyczono chorym w 43 miejscowosciach. W sumie odptatnie uzyczono 557, a nieodptatnie 475 rdznych sprzetow.
Nieodptatne uzyczenia stanowig wiec 46 % wszystkich wypozyczeni. W ten sposdb dodatkowo wspieramy chorych. W
wypozyczalni stale modernizujemy sprzet, w 2023r. nabyliSmy 12 nowych tézek automatycznych, 2 koncentratory tlenu,
otrzymaliSmy takze z Fundacji Babci Aliny 13 materacy przeciwodlezynowych, 8 stolikow przytézkowych, 12 kul ortopedycznych
i 5 rotorow rehabilitacyjnych. Zakupilismy w leasing samochdd, dzieki temu mozemy szybko i sprawnie zawiez¢ sprzet do
pacjentéw. Modernizujemy takze na biezgco wypozyczalnie, zakupilismy regaty do przechowywania materacy i sprzetu, a takze
dokupiliSmy szafki do przechowywania koncentratoréw tlenu i pozostatego drobnego sprzetu.

Oprdcz wypozyczalni dobrze funkcjonuje takze nasz magazyn apteczny. Jak co roku na koniec 2023 r. przeprowadzilismy
inwentaryzacje lekdw i materiatéw opatrunkowych. Po przeliczeniu sporzadziliémy protokodt, ktory jest do wgladu.

W 2023 r. kontynuowalismy prace zwigzane z zagospodarowaniem terenu naszej dziatki i przygotowaniem do dalszej budowy.
Teren budowy zostat zabezpieczony bramg, a teren ogrodu dla bezpieczeristwa chorych siatka i furtkg odgradzajgcg ogréd od
drogi wewnetrznej.
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Ogrdd wraz z nasadzeniami, trawnikiem, wykonaniem powierzchni w zwirze ozdobnym i korze wraz z instalacjami wodnymi,
elektrycznymi wykonata firma Ogrody Brudek sp. z 0.0. Zakupiono takze tawki i robota koszgcego. W listopadzie podpisano
umowe z kierownikiem budowy panem Szymonem Wadasem z firmy OIB Silesia Spétka z 0.0. z Pszczyny, a nastepnie koricem
listopada podpisano umowe z Pracownig Projektowa tukasza Prazucha z Tychow na wykonanie prac projektowych
polegajacych na opracowaniu aktualizacji istniejgcej wielobranzowej dokumentacji projektu wykonawczego budynku
Hospicjum w zakresie dostosowania do aktualnych wymogoéw przepiséw technicznych oraz rozwigzan techniczno-
instalacyjnych. Termin zakoriczenia prac projektowych to maj 2024 r. Trwajg rozmowy dotyczace sposobdw sfinansowania
przysztej budowy. W tym celu odbyty sie spotkania z wtadzami gmin, powiatu, konsultantami z zakresu pozyskiwania
inwestycyjnych dotacji.

W 2023 r. staraliémy sie takze rozwing¢ dziatania z zakresu fundraisingu i promocji. Stworzono 3-osobowy zespét ds. FR. Zespét
uczestniczyt w tworzeniu strategii organizacji i strategii komunikacji. Przygotowat takze bazy danych do implementacji danych
wedtug ustalonego z firmg Caltha autorem wdrazanego oprogramowania CRM szablonu danych. Korzystajgc z aktualizowane;j
bazy darczyricow zespdt utrzymywat kontakt z darczyricami statymi poprzez wysytke podziekowan, a gdzie byto to mozliwe
kontakty bezposrednie. Dziatania z tego zakresu przektadajg sie na konkretne wsparcie spoteczne, a dbatos¢ o promocje
umozliwia nam informowanie o naszej dziatalnosci i mozliwosciach wsparcia.

W 2023 r. hospicjum regularnie wspierato 89 darczyficéw poprzez przelewy bankowe. 139 darczyricow przekazato przelewem
bankowym wptaty jednorazowe. Z 1,5% dla organizacji pozytku publicznego hospicjum otrzymato 447 380 zt (o 95 792 zt wiecej
niz w 2022 r. gdy podatnicy mogli przekaza¢ 1,5% i przekazali nam wéweczas 351 588 zt). Do darczyrnicow wystano 120 listow z
podziekowaniami i informacjami lub z prosbg o dalsze wsparcie oraz 2000 kartek (dwa razy w roku) z zyczeniami Swigtecznymi
(w tym do darczyncéw-podatnikéw). Dodatkowo do 700 darczyrnicdw wystano listy z prosba o przekazanie 1,5%. PozyskalisSmy
$rodki takze z nawigzek sgdowych, z wptat poprzez Facebooka, strone www. Zrealizowalismy takze spoteczne akcje masowe:
Zbidrki 1 Listopada — 94 562 zt (0 21 600 zt wiecej niz 2022 r.), Nocny Bieg po Pszczynie — 53 700 zt (o 17 000 zt wiecej niz 2022
r.), Zdobywamy Szczyty dla Hospicjum — 8 000 zt (o 2 000 zt wiecej niz 2022 r.), Zabawe Gornoslgska w Suszcu — 6 200 zt.

Stale podejmowano dziatania promocyjne i wspotprace z mediami. Przygotowano 10 informacji prasowych, ktére rozsytano,
wraz ze zdjeciami badz grafikami, na 36 adreséw redakcji prasowych i dziennikarzy oraz do stron internetowych urzedéw gmin.
Opracowano i zamieszczono 42 informacje wraz ze zdjeciami w dziale ,, Aktualnosci” na stronie internetowej hospicjum, ktéra
jest stale aktualizowana w wielu innych obszarach oraz przygotowano i zamieszczono ok. 200 wiadomosci na Facebooku
wzbogaconych zdjeciami, grafikami, prezentacjami. UtworzyliSmy 4 rodzaje ulotek informacyjnych zachecajgcych do udziatu w
cyklu szkolen wstepnych dla kandydatow na wolontariuszy oraz do korzystania z réznych ustug pomocowych hospicjum, w tym
comiesiecznych otwartych szkolen nt. prawidtowej opieki nad chorym, a takze ulotke informacyjng nt. mozliwosci
przekazywania 1,5% oraz pomocy seniorom i senioralnego wolontariatu hospicyjnego. Wydano 2 rodzaje plakatéw nt. cyklu
szkolen wstepnych dla wolontariuszy oraz pierwszego roku dziatalnosci Domu Dziennej Opieki. Przygotowano listy informacyjne
o przebiegu realizacji 3 projektéw do lideréw spotecznosci lokalnych, w tym radnych, przewodniczgcych rad osiedli, sottysow,
proboszczéw i lekarzy w POZ. Wydrukowano i rozdano 100 kalendarzy hospicyjnych dla pracownikéw i wolontariuszy
hospicjum.

W 2023 roku oprdcz kontroli audytowych odbyty sie réwniez kontrole dwukrotnie Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej — Sanepidu, kontrole dotacji z Urzedu Marszatkowskiego, z jednostek samorzadow terytorialnych — Gminy
Pszczyna, Gminy Goczatkowice-Zdrdj. Kontrole zakoriczone byty pozytywna oceng naszej dziatalnosci.

Rok 2023 to rok przeksztatcen i zmian w funkcjonowania organizacji. Aby sprawnie zarzgdzac stale rozwijajacg sie organizacjg
konieczne byto stworzenie jej stabilnej struktury.

Zmiany dotyczyly poszerzenia zespotu liderek do 9 oséb w tym 5 0séb z zarzadu i 4 osoby zatrudnione w poszczegdlnych
obszarach dziatalnosSci hospicjum. W strukturze organizacji wyodrebniono nowe stanowiska pracy zwigzane z zarzgdzaniem
takie jak: koordynator ds. pomocy i wspotpracy spotecznej, koordynator ds. opieki DDO, pracownik administracji ds. rozliczen i
przetwarzania danych. W pierwszym kwartale 2023 r. zespét ten opracowat roczny plan pracy i podzielit sie obszarami swoich
odpowiedzialnosci tworzac teamy dla kazdego celu rocznego. W kazdym obszarze osoba z zarzgdu wspierata nowg osobe w
danym temacie, co w 2024 roku pozwolito juz na podzielenie sie odpowiedzialnoscig i wytonienie jednego lidera dla kazdego
obszaru naszej dziatalnosci. 9-osobowy zespot spotykat sie raz w miesigcu na podsumowaniu miesiecznej pracy — raportujac
prace i wyciagajac wnioski na przysztosc. Dzieki tak skoordynowanej pracy udato sie zrealizowaé z sukcesem wiele dziatan, a
jednoczesnie wtgcza¢ w nowe przedsiewziecia coraz to nowe osoby wprowadzajgc jednoczesnie wysoki standard pracy.
Odzwierciedleniem tego standardu jest certyfikacja. Od 2019 r. Hospicjum posiada certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig ISO
9001:2015 i jak co roku w lutym 2023 r. przeprowadzony zostat audit tego systemu. Audit okreslit zgodnos¢ systemu
zarzgdzania z kryteriami normy 1SO 9001, okreslit naszg zdolno$¢ do spetnienia wymagan przepiséw prawnych, regulacyjnych i
umow, okreslit takze skutecznos$¢ w osigganiu celow. Przekrojowe audytowanie przez osoby z zewngatrz pozwala nam
zweryfikowac sposdb zarzadzania i daje nowe wskazdwki by stale sie doskonali¢. W 2023 r. audit byt szczegdlnie wazny z uwagi
na nowa siedzibe, strukture organizacyjng, sposoby obiegu dokumentacji i nowe odpowiedzialnosci.

Bardzo waznym celem w pracy Zarzadu jest koordynacja pracy catego zespotu — zaréwno oséb zatrudnionych jak i
wolontariuszy. W 2023 roku ten zespdt liczyt 31 osdb zatrudnionych na umowe o prace, 27 oséb na inne umowy cywilnoprawne
oraz 107 statych wolontariuszy. Przystgpiono takze do stworzenia nowej strategii organizacji. Odbyty sie konsultacje w tym
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zakresie oraz zebrano dane i przygotowano analizy dotyczace otoczenia blizszego, dalszego, analizy PEST, konkurencji i analizy
finansowe.

Podsumowujac rok 2023 byt rokiem wielu zmian w funkcjonowaniu hospicjum, rozwinieciu dwéch nowych kierunkéw
dziatalnosci DDO i Poradni Medycyny Paliatywnej oraz stworzeniu struktury organizacyjnej bedacej podstawa dla nastepnych
lat dziatalnosci.

Mamy pewnos$¢ wypracowania dobrze dziatajacych zasad komunikacji i wzmocnienia zespotdéw. Przygotowujemy organizacje na
nastepne lata dziatalnosci poprzez miedzy innymi budowanie struktury, tworzenie zasad i standardéw, opracowania strategii
wraz z gtebokimi analizami otoczenia i ryzyk. W kazdym z obszardéw naszej dziatalnosci wypracowalismy sciezki postepowania
poczynajac od dziatania DDO i PMP poprzez prace zespotowg w zakresie opieki w domach (czy w zakresie hospicjum domowego
czy w opiece nad osobami niesamodzielnymi), prace wypozyczalni az po wolontariat. Standard naszej pracy jest wysoko
oceniany przez nasze spoteczenstwo i wyrazany wielokrotnie w postaci podziekowan i materialnego wsparcia.

Rok 2023 zakonczyliémy z nadwyzkg przychoddéw nad kosztami w wysokosci 730.732,99 ztotych o 465.870,97 zt wiecej w
porownaniu z 2022 r. Nadwyzka ta jest tym bardziej cenna, ze jest tak wysoka mimo wzrostu zatrudnien, wzrostu kosztow
utrzymania w nowym obiekcie oraz wzrostu kosztéw wynikajgcych z inflacji.

Przedstawiona sytuacja wzmacnia w nas nadzieje na przysztosc i upewnia w znaczeniu wspdlnego wysitku dla Dobra i wsparcia
Opatrznosci Boze;j.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wigcej pozycji) ] powiat B caty kraj

B4 kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji Osoby fizyczne 1918

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

1. Ciaggta opieka paliatywna nad osobami
przewlekle chorymi, a w szczegdélnosci nad
chorymi w terminalnym okresie choroby
nowotworowej zgodnie z zasadami KosSciota
Rzymsko — Katolickiego oraz zasadami
Deontologii i Etyki Lekarskiej.

2. Opieka sprawowana jest przez
Stowarzyszenie, ktére obejmuje chorego i jego
rodzine w domu chorego lub w hospicjum
stacjonarnym, po jego wybudowaniu.

3. Ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu ustawy

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 633,

655, 974 i1 1079) oraz w szczegdlnosci:

a) otoczenie wszelkg mozliwa opieka domowa
chorych, znajdujacych sie w terminalnej fazie
choroby nowotworowej i chorych przewlekle,—
oraz ich rodzin,

b) pomoc rodzinie w okresie choroby oraz
zatoby,

c) dziatania wspierajgce 0s6b po przebytej
chorobie nowotworowej,

d) powstanie Hospicjum stacjonarnego.

4. Dziatalnos¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych,

5. Dziatalnos¢ charytatywna

6. Dziatalnos¢ na rzecz integracji oraz rozwijania
kontaktow i wspotpracy miedzynarodowej,

7. Prowadzenie dziatalnosci informacyjno-
szkoleniowej,

8. Realizowanie programoéw profilaktycznych i
zdrowotnych.

86.22.7

303 343,83 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s06b

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana.
Dotyczy dziatalnosci na rzecz rodzin oséb
bedqgcych pod opiekg hospicjum. Pomoc ta
dotyczy wszystkich sfer zycia opiekunéw w tym
pomoc socjalna w razie potrzeby, pomoc
psychologiczna, pomoc duchowa. Z
doswiadczenia hospicjum wynika, ze obejmujac
opieka chora osobe nalezy wzigé pod uwage
sytuacje rodzinng, bytowa, gdyz na stan chorego
w duzej mierze wptywajq oprécz czysto
fizycznych dolegliwosci sytuacje w domu osoby
chorej. Czesto zespot opiekujacy sie osoba chorg
jest katalizatorem zmian w catej rodzinie, co
poprawia jakos¢ zycia chorego.

86.90.E

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2024-06-28




Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb
podesztym wieku i niepetnosprawnych. 1.
Opieka paliatywna nad osobami przewlekle
chorymi, a w szczegdlnosci w terminalnym
okresie choroby nowotworowej zgodnie z
Zasadami Kosciota Rzymskokatolickiego oraz
zasadami Deontologii i Etyki Lekarskiej. 2.
Opieka sprawowana jest przez Stowarzyszenie,
ktore obejmuje chorego i jego rodzinge w domu
chorego lub w hospicjum stacjonarnym, po jego
wybudowaniu. 3. Ochrona i promocja zdrowia,
jak powyzej oraz w szczegdlnosci: a) otoczenie
wszelkg mozliwg opiekg domowa chorych,
znajdujacych sie w terminalnej fazie choroby
nowotworowej ich oraz chorych przewlekle i ich
rodzin, b) pomoc rodzinie w okresie choroby
oraz zatoby, c) dziatania wspierajace dla 0oséb po
przebytej chorobie nowotworowej, d)
powstanie hospicjum stacjonarnego. 4.
Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych. 5.
Dziatalnos¢ charytatywna. Dziatalnosé na rzecz
integracji oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzynarodowej. 7. Prowadzenie
dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej, 8.
Realizowanie programéw profilaktycznych i
zdrowotnych.

3 dziatalno$¢ charytatywnej 88.10.Z

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

&+ Tak
T Nie

0,00 zt

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2024-06-28
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytk . . - N Kod
Lp. era leba;i::::l zozy Y Przedmiot dziatalnosci unzslzD)o ! sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych
artykutéw uzytku osobistego i domowego.
Od 2019r. wprowadzono czesciowq
odptatnosé z wypozyczany sprzet medyczny
i rehabilitacyjny. Optaty nie sg pobierane od
chorych nowotworowych bedacych pod
pomoc spoteczna, w tym pomoc . .
. . . opieka hospicjum domowego. Sprzet
rodzinom i osobom w trudne; wypozyczany jest gtdwnie na teren powiatu
1 sytuacji zyciowej oraz P y . yieste s P 77.29.Z 0,00 zt
X . pszczynskiego. Sprzet w zaleznosci od
wyréwnywanie szans tych ; , . . .
L, potrzeb moze by¢ dowozony i odbierany.
rodzin i oséb

Sprzet jest konserwowany, dezynfekowany,
naprawiany i serwisowany przez
pracownikdéw hospicjum. Catkowity
przychdd z wypozyczen przeznaczany jest
na utrzymanie wypozyczalni i nie pokrywa
tego kosztu.

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla
0s6b w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych. W sytuacjach tego
wymagajacych wprowadzono czesSciowg
odptatnos¢ opieki nad osobami
niesamodzielnymi. Opieka ta to opieka
zespotowa sprawowana przez zespot, w

. L . skfad ktérego wchodzg pielegniarki,
2 :Tg:::g:;;ﬁccﬁ 0s6b opiekunki, rehabilitanci i 88.10.Z 0,00 zt

psycholodzy/terapeuci. Po dokonaniu

zgtoszenia do opieki powotywany jest
zespd. Pierwsza wizyta u chorego jest
wizytg, w trakcie ktérej ustalany jest zakres
pomocy i harmonogram wizyt. Catkowity
przychdd z tej opieki przeznaczany jest na
utrzymanie ustugi i nie pokrywa tego

kosztu.
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 4627 047,37 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2222 062,60 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2024-06-28 11



b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 653 019,24 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 1751 965,53 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 447 380,66 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 665 075,00 zt
a) ze Srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 41 200,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 177 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 446 875,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 617 614,86 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 4 488,00 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 268 691,93 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 34 837,01 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 279 097,92 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z.wpfywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 30 500,00 2t
majatkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 2 896 976,85 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
. . 447 380,66 zt
okresie sprawozdawczym ogotem
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1| Dziatalnos¢ statutowa Hospicjum 447 380,66 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[Eny

Budowa Domu Ojca Pio - zakup wyposazenia, zagospodarowanie ogrodu, tarasu itp.

144 036,33 zt

N

Opieka nad chorymi i rodzinami

303 343,83 zt

<

nie korzystata

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3896 314,38 zt 447 380,66 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1356 577,48 zt 447 380,66 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1081 548,13 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 83,30 zt
e) koszty administracyjne 691 957,70 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 766 147,77 zt 0,00 zt

1664,93 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 865 485,12 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -428 528,89 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnier [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
. . . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

31 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

24,13 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

29 oso6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

41 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

10 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 10 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

5 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

5 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

149 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

42 0s6b

tym:
b) inne osoby

107 oséb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2319 865,29 zt

a) z tytutu umow o prace

1965 030,61 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1721 273,62 zt

- nagrody

0,00 zt

tym: - premie

62 459,48 zt

- inne Swiadczenia

181 297,51 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

354 834,68 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

2 319 865,29 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

597 945,83 zi

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1721 919,46 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

8 451,94 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 015,66 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

14 050,61 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 180,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

paliatywnej w domu
przewlekle chorych
dorostych mieszkancéw
gminy Pszczyna w ramach
hospicjum

sprawowanie opieki nad
osobami schorowanymi,
przewlekle chorymi oraz

osobami w terminalnym okresie

choroby nowotworowe;j
realizowane na terenie gminy
Pszczyna w domach oséb
chorych.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie opieki Zadanie ma na celu Burmistrz Pszczyny 130 000,00 zt
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2|Instruktaz stanowiskowy z  |Celem zadania byta edukacja Burmistrz Pszczyny 10 000,00 zt
zakresu opieki nad faktycznych opiekunéw chorych
przewlekle chorymi lezgcymi |na temat wtasciwego
osobami z wykorzystaniem |uzytkowania tézka i materaca
sprzetu rehabilitacyjnego przeciwodlezynowego w
Hospicjum $w. Ojca Pio w oparciu o zakupiony sprzet. Ze
Pszczynie wzgledu na potrzeby chorych, w
tym zmiane utozenia chorego,
mozliwosc¢ korzystania z
dodatkowych sprzetdw jak,
stolik przytdzkowy, krzesto
toaletowe, wozek dla osoby
niepetnosprawnej, drabinka
rehabilitacyjna szkolenie
opiekundw usprawni opieke i
poprawi sytuacje chorych.
3|Sprawowanie opieki nad Celem zadania jest Wojt Gminy Goczatkowice-Zdréj 27 000,00 zt
osobami schorowanymi, zorganizowanie i sprawowanie
przewlekle chorymi oraz opieki nad mieszkaricami
osobami w terminalnym Goczatkowic-Zdroju — osobami
okresie choroby schorowanymi, przewlekle
nowotworowej. chorymi i w koicowym okresie
choroby nowotworowe;j
poprzez zapewnienie wizyt
specjalistow w domu chorego
oraz ustug, ktéry kazdy ze
specjalistow w ramach swych
kompetencji bedzie zapewniat.
41Wzmocnienie opieki nad Celem zadania jest Wajt Gminy Miedzna 10 000,00 zt
osobami schorowanymi, wzmocnienie opieki nad
przewlekle chorymi oraz mieszkarncami gminy Miedzna
osobami w terminalnym poprzez wigczenie w
okresie choroby sprawowang opieke hospicyjng
nowotworowej na terenie  |wykwalifikowanych opiekunek.
gminy MiedZna.
: S . — * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Specjalistyczne zespoty Celem zadania jest stworzenie |Narodowy Instytut Wolnosci - 215 800,00 zt

edukacyjno-opiekurcze
nowg forma pomocy dla
rodzin w gminie Pszczyna

sieci wsparcia spotecznego w
celu objecia dziataniami
opiekunczymi i edukacyjnymi
30 przewlekle chorych senioréw
i ich opiekundéw rodzinnych w
Pszczynie.

Centrum Rozwoju Spoteczenistwa
Obywatelskiego
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2[Hospicjum moze wigcej - Celem zadania jest wdrozenie |Stowarzyszenie Osrodek Wspierania 50 000,00 zt
opieka domowa na terenach |innowacji opieka domowa na Organizacji Pozarzgdowych z
wiejskich gminy Pszczyna. terenach wiejskich (wg planu siedzibg w Biatymstoku -
wdrozenia innowacji)w tym na: |Grantodawca

1) przygotowaniu do wdrazania
innowacji w wybranym
konkretnym srodowisku
wiejskim (terenach wiejskich),
do ktérego skierowane jest
wypracowane rozwigzanie oraz
2) wdrozeniu innowacji
polegajacej na organizacji
opieki domowej w grupie
odbiorcéw innowacji. W
ramach grantu nie jest mozliwa
realizacja dziatan polegajgcych
na opracowaniu nowego

rozwigzania.
3|Trzy oblicza seniora - Celem zadania jest wspétpraca |Minister Rodziny i Polityki Spotecznej 40 025,00 zt
wielowymiarowa z seniorami w zaleznosci od ich
aktywizacja senioréw w mozliwosci i sytuacji zyciowe; -
gminie Pszczyna. poniewaz trzy wybrane do

zadania grupy majg rézne
potrzeby i problemy - natomiast
faczace ich w jednym projekcie
cechy to: wiek - powyzej 60
roku zycia, potrzeba aktywizacji
oraz miejsce zamieszkania, czyli
gmina miejskowiejsko.

4|Profesjonalisci, spotecznicy, |Celem zadania jest dtugofalowe |Narodowy Instytut Wolnosci - 125 000,00 zt
darczyncy — przysztosé wzmocnienie organizacji Centrum Rozwoju Spoteczenistwa
polskiej organizacji charytatywnej dziatajgcej w Obywatelskiego
charytatywnej obszarze ustug medycznych i

opiekunczych gtéwnie na
terenach wiejskich i mierzacej
sie z brakiem wystarczajacych
srodkow finansowych wobec
rosngcej liczby zgtaszajgcych sie
do niej potrzebujgcych pomocy
0s6b ciezko chorych iich
opiekundéw rodzinnych.

5|Wiedza, umiejetnosci i Celem realizacji zadania jest: - |Wojewddztwo Slaskie 41 200,00 zt
postawy — rozwdj wsparcie zdrowia psychicznego
kompetencyjny Hospicjum  |pracownikdw hospicjum i
$w. QOjca Pio w Pszczynie wolontariuszy szczegdlnie

narazonych na sytuacje
kryzysowe z powodu opieki nad
osobami przewlekle i
nieuleczalnie chorymi poprzez
rozwoéj w obszarach
kompetencji personalnych; -
umozliwienie personelowi
hospicjum wziecie udziatu w
ogdlnopolskiej konferenciji; -
organizacje szkolen dla
kandydatéw na wolontariuszy,
wolontariuszy i rodzin chorych;
-promocja dziatan.

6|Dofinansowanie z PFRON do |Dofinansowanie PFRON 16 050,00 zt
pensji niepetnosprawnego wynagrodzenia.
pracownika.
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Kwota

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Beata Zamlewska-Patyga

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Miejski w Pszczynie 1
2|Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Teresa Buczak, Urszula Napierata,
Mirostawa Bogocz, Renata Gazda, 2024-06-28

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2024-06-28

19



